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Bericht: Kita-Ausbau lockt schlecht ausgebildete Quereinsteiger an

Berlin, 20.01.2013, 02:00 Uhr

GDN - Fachleute und Sozialpolitiker beobachten mit Sorge, dass bei der Betreuung kleiner Kinder zunehmend Personal mit méaBiger
Qualifikation zum Einsatz kommen. "In den ersten Lebensjahren passiert in der Entwicklung eines Menschen mehr als irgendwann
sonst", sagte der renommierte Direktor des Deutschen Jugendinstituts (DJI), Thomas Rauschenbach, der "Welt am Sonntag"
(20.1.2013).

"Je besser ein Erzieher ausgebildet ist, desto starker profitieren die Kinder, die er betreut." Kritik kommt auch aus der Politik. "Es ist
der falsche Weg, die Licken jetzt durch Nicht-Fachkréafte zu stopfen oder durch Leute, die einen Schnellkurs durchlaufen haben",
sagte Manuela Schwesig, stellvertretende Vorsitzende der SPD und Sozialministerin Mecklenburg-Vorpommerns, der Zeitung.
Schwesig forderte, in Deutschland miisse jetzt mehr in das Betreuungspersonal investiert werden - und zwar auch in dessen
Bezahlung: "Dafir brauchten wir die 1,2 Milliarden Euro, die fir das unsinnige Betreuungsgeld vorgesehen sind. Auf diese Weise
kdmen auch mehr Ménner in den Beruf." Bayerns Familienministerin Christine Haderthauer (CSU) sieht die kommunalen
Spitzenverbande und kirchlichen Tréager in der Pflicht, die Léhne von Erzieherinnen in Kitas und Kindergérten spirbar anzuheben:
"Unsere Gesellschaft muss lernen, dass es Leistungen wie Pflege und Kinderbetreuung, die die Hausfrau friiher kostenlos erledigt hat,
nicht zum Nulltarif gibt." Die Tarifpartner mussten ihre Verantwortung flr eine "zukunftstaugliche Bezahlung" endlich ernst nehmen,
sagte Haderthauer der "Welt am Sonntag". Internet-Vergleichsportalen zufolge verdient eine Gruppenleiterin in
Kindertageseinrichtungen derzeit im Durchschnitt gerade einmal 1800 Euro brutto im Monat. Hintergrund ist die Verpflichtung zu
einem raschen Ausbau des Betreuungsangebots - bei gleichzeitigem Fachkraftemangel. Zum 1. August bekommen ein- bis
dreijéhrige Kinder einen Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz. Doch Stddte und Gemeinden sind noch immer unzureichend
vorbereitet. Zwischen Marz 2011 und Marz 2012 stieg der Anteil der in Tageseinrichtungen oder Tagespflege untergebrachten Kinder
im Alter von eins bis drei nur um 2,4 Prozentpunkte - auf insgesamt 27,6 Prozent. Dies geht aus einer Analyse hervor, die die
Technische Universitat Dortmund diese Woche ver6ffentlicht hat. Der Bedarf dagegen liegt, einer Umfrage unter Eltern aus dem Jahr
2011 zufolge, bei 39,4 Prozent. Eine Umfrage der "Welt am Sonntag" unter den Kultusministerien der Lander hat ergeben: Die
Bundeslander haben die Zahl der Ausbildungsplatze fir Erzieher seit 2007 um rund 35 Prozent gesteigert. Doch selbst das reicht
noch nicht, um die Nachfrage zu decken. Deshalb werden die Kleinsten nun zunehmend einem Personal anvertraut, das fachfremd
oder nur maBig ausgebildet ist. In Baden-Wirttemberg beispielsweise diirfen kiinftig auch Hebammen oder Kinderkrankenpfleger in
Kitas arbeiten. Und in Brandenburg, Hamburg oder Niedersachsen werden, in einer abgespeckten Version der herkdmmlichen
Erzieherausbildung, viele Arbeitskréfte zu sogenannten sozialpddagogischen Assistenten oder Kinderpflegern geschult. Nach
Informationen des Statistischen Bundesamtes in Wiesbaden arbeiteten im Friihjahr vergangenen Jahres mehr als 9300 Menschen
ohne jedwede abgeschlossene Berufsausbildung in deutschen Kindertageseinrichtungen. Hinzu kommen noch gut 43.400
Tagesmidtter und -véter, die in Wochenend- und Abendkursen eine Schnellausbildung zum Kinderbetreuer erhalten haben.
Demgegeniber finden sich in Kindertageseinrichtungen bundesweit lediglich rund 1000 Beschaftigte, die ein Hochschulstudium der
Studienrichtung Kindheitspddagogik absolviert haben.

Bericht online:
https://www.germandailynews.com/bericht-6110/bericht-kita-ausbau-lockt-schlecht-ausgebildete-quereinsteiger-an.html

Redaktion und Veranwortlichkeit:
V.i.S.d.P. und gem. § 6 MDStV:

Haftungsausschluss:
Der Herausgeber tbernimmt keine Haftung fur die Richtigkeit oder Vollstdndigkeit der veréffentlichten Meldung, sondern stellt
lediglich den Speicherplatz fUr die Bereitstellung und den Zugriff auf Inhalte Dritter zur Verfigung. Fur den Inhalt der Meldung ist der


https://www.germandailynews.com/bericht-6110/bericht-kita-ausbau-lockt-schlecht-ausgebildete-quereinsteiger-an.html

allein jeweilige Autor verantwortlich.

Editorial program service of General News Agency:
United Press Association, Inc.

3651 Lindell Road, Suite D168

Las Vegas, NV 89103, USA

(702) 943.0321 Local

(702) 943.0233 Facsimile
info@unitedpressassociation.org

info@gna24.com

www.gna24.com



mailto:info@unitedpressassociation.org
mailto:info@gna24.com
http://www.gna24.com/
http://www.tcpdf.org

