Ressort: Vermischtes

Studie: Altere Menschen bevorzugen menschenihnliche Roboter

Atlanta, 03.10.2013, 11:53 Uhr

GDN - Menschen unterschiedlichen Alters haben einer Studie zufolge verschiedene Vorstellungen davon, wie ein Roboter-Butler
aussehen sollte. Zu diesem Ergebnis kommt eine Forscherin der Psychologie-Abteilung der Technischen Hochschule in Atlanta
(Georgia Institute of Technology).

Demnach bevorzugten College-Studenten mehrheitlich Roboter, die auch wie Maschinen aussehen, wohingegen é&ltere Personen
Roboter mit menschenéhnlichen Gesichtsziigen bevorzugten. Aber nicht nur das Alter beeinflusse die Préferenz, auch der Zweck, den
die Maschine erfiillen soll, sei ausschlaggebend, so die Studie weiter. Dabei gebe es jedoch keine einheitlichen Ergebnisse, wie der
Roboter aussehen solle, die Meinungen seien vielmehr geteilt. Einen Roboter der bei der Pflege helfen soll, winschten sich die
Befragten demnach zum einen sehr menschendhnlich, da dieser so vertrauenswirdiger und flrsorglicher aussehe. Zum anderen
duBerten viele den Wunsch nach einer Maschine, da so die Privatssphédre des Gepflegten besser gewahrt werde. Das Aussehen von
Putzrobotern hingegen war den meisten Befragten egal.
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