Ressort: Finanzen

Jeder dritte Betrieb wiirde auch Langzeitarbeitslose einstellen

Nirnberg, 31.05.2013, 21:18 Uhr

GDN - Jeder dritte Betrieb in Deutschland ist prinzipiell dazu bereit, langzeitarbeitslosen Bewerbern im Einstellungsprozess eine
Chance zu geben. Das zeigt eine Arbeitgeberbefragung des Instituts fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) in Nirnberg.

39 Prozent der Betriebe wiirden nur Bewerber in Betracht ziehen, die weniger als ein Jahr arbeitslos waren. 16 Prozent der Betriebe
wurden laut der Befragung arbeitslose Bewerber gar nicht berticksichtigen. Betriebe, die Bewerbungen von Langzeitarbeitslosen nicht
beriicksichtigen, bewerten deren Eigenschaften negativer als Betriebe, die langzeitarbeitslose Bewerber beriicksichtigen. Wenn
letztere ein Urteil abgaben, lautete das beispielsweise bei der Arbeitsmotivation und der Zuverlassigkeit zu rund 50 Prozent "sehr gut”
oder "gut".

Bericht online:
https://www.germandailynews.com/bericht-14928/jeder-dritte-betrieb-wuerde-auch-langzeitarbeitslose-einstellen.html
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