Ressort: Politik

Grunen-Chef Habeck fordert Umdenken bei "Spurwechsel"

Berlin, 21.08.2018, 14:32 Uhr

GDN - Griinen-Chef Robert Habeck fordert von CDU/CSU ein Umdenken beim sogenannten "Spurwechsel". "Es ist doch vollig
widersinnig, wenn Handwerksbetriebe und Unternehmen Gefllichtete ausbilden oder anstellen und diese Mitarbeiter dann einfach
abgeschoben werden", sagte Habeck den Zeitungen der Funke-Mediengruppe (Mittwochausgaben).

"Fur diese Personen muss es die Mdglichkeit geben, hier zu bleiben und zu arbeiten, unabhéngig vom Ausgang ihres Asylverfahrens."
Die Union stoBe viele Unternehmen und Handwerksbetriebe vor den Kopf. CDU/CSU muiissten ihre Realitatsverweigerung aufgeben.
Am Montag hatte sich CDU-Generalsekretarin Annette Kramp-Karrenbauer strickt gegen einen Wechsel fiir abgelehnte aber
geduldete Asylbewerber in den deutschen Arbeitsmarkt ausgesprochen. Laut Bundesagentur fur Arbeit sind immer mehr Fliichtlinge
in Deutschland beschéftigt. Im Mai 2018 gingen mehr als 300.000 Menschen aus den acht Haupt-Asylzugangslandern einer
Beschéftigung nach.

Bericht online:
https://www.germandailynews.com/bericht-110684/gruenen-chef-habeck-fordert-umdenken-bei-spurwechsel.html
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