Ressort: Politik

BA fiihrt neuen Berufstest fur Ungelernte und Flichtlinge ein

Nirnberg, 13.03.2018, 22:00 Uhr

GDN - Die Bundesagentur fiir Arbeit (BA) flihrt einen neuen computergestiitzten Test fiir Arbeitssuchende ohne Berufsabschluss oder
ohne berufliche Zeugnisse ein. Das Testverfahren mit dem Namen "My Skills" (Meine Fahigkeiten) soll nach Angaben der BA
Geringqualifizierten aus Deutschland und Fliichtlingen dabei helfen, herauszufinden, was sie kénnen.

Dadurch sollen sie leichter einen Job finden, berichtet die "Siiddeutsche Zeitung" (Mittwoch-Ausgabe). Der computergestutzte Test
dauert etwa vier Stunden. Die Teilnehmer, die womdglich schon eine Zeit lang in einem bestimmten Beruf tétig waren, aber ohne
abgeschlossene Lehre sind, sehen Videos und Bilder von typischen Situationen in einem bestimmten Berufsalltag und missen dazu
120 fachspezifische Fragen beantworten. Den Test bieten die Jobcenter und Arbeitsagenturen in ihren Rdumen zunéchst fur acht
Berufe an, vom Kfz-Mechatroniker, Verkaufer, Tischler, Koch, Landwirt, Hochbaufacharbeiter bis zur Fachkraft flir Metalltechnik und
Bauten- und Objektbeschichter. Im Jahresverlauf wird das Spektrum auf 30 Berufe aufgestockt. Den Test gibt es in Deutsch,
Englisch, Persisch (Farsi), Arabisch, Russisch und Turkisch. Die Testergebnisse kdnnen die Betreuer in den Agenturen und
Jobcentern bereits am n&chsten Tag mit den Arbeitslosen besprechen. "Wir kénnen Arbeitgebern dann bessere Vorschlage machen,
wir kénnen die geeignete Anschlussqualifizierung suchen und wir kénnen so Schritt fur Schritt die Menschen auf dem Weg zu einem
qualifizierten Abschluss begleiten”, sagte der Vorstandsvorsitzende der Bundesagentur, Detlef Scheele der SZ. "My Skills macht das
Unsichtbare sichtbar", sagte Jorg Drager, Vorstandsmitglied der Bertelsmann-Stiftung, die zusammen mit der BA das Verfahren
entwickelt hat. Bewerbungsunterlagen erweckten oft den Eindruck, dass einer nichts zu bieten habe. Wer aber mehrere Jahre in
einem Betrieb gearbeitet hat, ob in Deutschland oder in seinem Herkunftsland, kénne eine ganze Menge und mit dem Testergebnis
Arbeitgebern zeigen: "Das habe ich gelernt, da bin ich direkt einsetzbar", sagte Drager.

Bericht online:
https://www.germandailynews.com/bericht-103307/ba-fuehrt-neuen-berufstest-fuer-ungelernte-und-fluechtlinge-ein.html
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